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Universidad del Desarrollo

A. Antecedentes Generales

Universidad de Excelencia

“Contribuir al desarrollo econdmico y social a través de la generacidn y difusién de conocimiento
avanzado y la formacién de lideres en el campo de la administracion y la economia, que se
distingan por su capacidad emprendedora, mentalidad global, actitud innovadora y que sean

Programas de Asignatura
Contabilidad |

Mision FEN

capaces de transformarse en protagonistas en la generacion de valor e impacto.”

1. Unidad Académica FACULTAD DE ECONOMIA Y NEGOCIOS

2. Carrera INGENIERIA COMERCIAL

3. Cddigo del ramo ECF 122

4. Ubicacion en la malla | afio, Il semestre

5. Créditos 10

6. Tipo de asignatura Obligatorio X | Electivo Optativo

7. Duraciéon Bimestral Semestral X | Anual

8. Madulos semanales Clases | 2 | Clases Practicas 0 | Ayudantia
Tedricas

9. Horas académicas Clases | 68 Ayudantia | 34

10. Pre-requisito No tiene

“El Ingeniero Comercial de la Universidad del Desarrollo es un profesional formado en el campo de
la administracion, capaz de comprender la evolucién de la economia nacional y mundial, y capaz
de realizar en forma exitosa funciones de gestidén y creacidén de negocios. Se caracteriza por su
capacidad emprendedora, liderazgo y trabajo en equipo, comprometido con el desarrollo del pais,
actuando con rectitud en su quehacer académico y profesional, y preparado para enfrentar el

B. Aporte al Perfil de Egreso

La asignatura se ubica en el primer ciclo del Plan de Estudios denominado Bachillerato y pertenece
al drea de Contabilidad-Finanzas. Se relaciona directamente con la asignatura de Contabilidad Il y

Perfil de Egreso del Ingeniero Comercial de la Universidad del Desarrollo

Finanzas.

mundo del trabajo”




Esta asignatura se centra en el estudio de los principios y conceptos fundamentales sobre los
cuales se construye el lenguaje contable, y el estudio comprensivo del proceso de confeccion de la
informacidn contable-financiera de acuerdo con la normativa IFRS y con especial atencién al
criterio del fair value.

Se busca que el alumno aprenda e internalice que la contabilidad es un sistema de informacién de
caracter cuantitativo, construido de forma estructurada y sistematica, que entrega informacién
financiera y econdmica sobre las operaciones comerciales de una organizacién contribuyendo a la
toma de decisiones.

Esta asignatura contribuye al desarrollo de las Competencias Genéricas UDD de: Compromiso Etico
y a las Competencias Especificas de: Analisis y gestidn estratégica y Comunicacidn efectiva.

C. Competencias y Resultados de Aprendizaje Generales que desarrolla la asignatura

Competencias Genéricas Resultados de Aprendizaje Generales

Compromiso Etico Identifica los principios fundamentales sobre

s = los cuales se construye el sistema de
Competencias Especificas

informacién contable y comprende su

Andlisis y Gestion Estratégica . O
relevancia y contribucion en la toma de

L, . decisiones de las empresas.
Comunicacion Efectiva
Analiza los hechos econdmicos que ocurren en
una empresa, en forma sistémica para su
posterior clasificacidon, resumen, presentacion e
interpretaciéon de la informacién financiera por
parte usuarios internos y externos de la
organizacion.

Confecciona el Estado de Situacion Financiera
(ESF) y el Estado de Resultados (ER), a partir de
informacidn que tiene estrecha relacién con el
ciclo comercial de la empresa, (hechos
econdmicos que dicen relacién con el corto
plazo).

Interpreta la informacién que entregan los
Estados Financieros, con el objeto de
dimensionar la utilidad de la informacion
contable en el proceso de toma de decisiones
dentro de la empresa.

D. Unidades de Contenidos y Resultados de Aprendizaje



Unidades de Contenido

Competencias

Resultados de Aprendizaje

Unidad I: Introduccion al sistema de
informacion contable financiero de la
empresa.

1. Historia de la Contabilidad.

2. Naturaleza, propdsito y objetivos del
proceso contable.

3. Funcidn y objetivos de la Contabilidad.
4. Origen de las normas internacionales de
informacién financiera y organismos
fiscalizadores.

5. Historia y origen de las NIC

6. Los PCGA segun Colegio de Contadores
de Chile.

7. IFRS, desventajas y ventajas, proceso de
convergencia.

Compromiso Etico

Comunicacion
Efectiva

Identifica la  historia vy
naturaleza de la Contabilidad.

Identifica la funcién, de la
contabilidad para las
empresas.

Describe las normas vy el
marco conceptual de la
Contabilidad por la que se
rigen las empresas en Chile.

Unidad II: Conceptos sobre la estructura
del sistema contable financiero.

1. Ecuaciéon del patrimonio y el principio
de la dualidad econdmica.

2. Conceptos bdsicos de cuentas de ESF,
(Activos, Pasivos y Patrimonio)

3. Conceptos basicos de cuentas del ER:
Ingresos, Costos y Gastos.

4. Concepto del devengado y empresa en
marcha son las bases para preparar los
estados financieros bajo IFRS.

5. Conceptos: del Fair Value o valor justo,
valor de mercado, y valor razonable.

6. Estructuras de los estados financieros
basicos.

7. Caracteristicas cualitativas de Ia
informacién contable financiera.

Andlisis y Gestion
Estratégica

Comunicacion
Efectiva

Diferencia los  conceptos
basicos del sistema contable
financiero de una empresa.

Identifica la estructura de los
estados financieros de una
empresa y los principios para
su confeccion.

Unidad IlI: Descripciéon y andlisis de la
estructura del Estado de Situacion
Financiera o Balance.

1. Tratamiento de Activos.

2. Tratamiento de Pasivos.

3. Tratamiento de Patrimonio.

Compromiso Etico

Andlisis y Gestion
Estratégica

Identifica el tratamiento de
las diversas cuentas de
balance que maneja la
contabilidad de la empresa.

Unidad 1V: Descripcion y analisis de la
estructura del Estado de Resultado.

1. Ingresos.

2. Costos y Gastos

3. Proceso de determinacién del Resultado
Final de un ejercicio comercial.

Compromiso Etico

Andlisis y Gestion
Estratégica

Aplica el tratamiento de las
diversas cuentas de resultado
gue maneja la contabilidad de
la empresa para la elaboracién
del Estado de Resultado.




Analiza el proceso de
determinacion del Resultado
Final de un ejercicio comercial
de la empresa.

Unidad V: Proceso Contable.

1. Proceso Contable.

2. Libros auxiliares de contabilidad.

3. Hechos econdmicos en libro diario,
operaciones diarias y centralizaciones
mensuales.

4. Cuenta del libro mayor.

5. ESFy ER.

6. Asientos de cierre y la inicializacién del
registro. contable de un afio siguiente.

Compromiso Etico

Comunicacion
Efectiva

Registra hechos econdmicos
en libro diario, operaciones
diarias, centralizaciones
mensuales, cuenta del libro
mayor, asientos de cierre y la
inicializacion  del  registro
contable de un aino siguiente.

Confecciona balance y estado
de resultado de una empresa
para un periodo contable.




Unidad VI: Valorizacion de los Activos
Corriente.
1. Operaciones con cuentas por cobrar.

2. Tratamiento

contable del IVA e

impuestos por recuperar

3. Existencias

segun FIFO y Precio

Promedio Ponderado.

Compromiso Etico

Andlisis y Gestion
Estratégica

Registra  operaciones con
cuentas especificas de Activo
Corriente de la empresa.

Valora existencias de la
empresa utilizando el método
FIFO y Precio Promedio
Ponderado.

Unidad VII: Contabilizacidon de Activos no
Corrientes.

1.

2.

3.

Depreciacion, métodos entre ellos,
la depreciacidn lineal y la suma de
anos digitos.

Activos no corrientes mantenidos
para la venta vy actividades
interrumpidas segun IFRS 5.
Capitalizacién de intereses segun
NIC 23.

Andlisis y Gestion
Estratégica

Distingue la contabilizacién de
activos fijos o inmovilizados
segun normas NIC 16 e IFRS.

Contabiliza activos intangibles
segun NIC 38.

Contabiliza activos financieros
mantenidos hasta vencimiento
y activos financieros
disponibles para la venta
segun NIC 39.

Unidad VIII: Valorizacion de inversiones
en sociedades.

1.

2.

3.

4,

Valorizacién Inversiones de Corto
Plazo (Valores Negociables,
Bonos)

Inversiones en sociedades segun
IFRS 3, NIC 28 y NIC 27, concepto
de control e influencia significativa

y la asignaciéon del fondo de
comercio o Goodwill.

Contabilizacién de activos
financieros a wvalor justo con

cambios en resultado segin NIC
39.

Contabilizacion de las empresas
coligadas segun NIC 28 mediante
el ejercicio de casos.

Compromiso Etico

Andlisis y Gestion
Estratégica

Analiza la informacion
contable de la empresa que da
cuenta del tratamiento de las
inversiones en sociedades.

Unidad IX: Valorizacion de Pasivos
Corriente.

1.

Proceso operativo del cdlculo de
las remuneraciones, retenciones y
leyes sociales,

Obligaciones con bancos, porcion
del corto plazo.

Interés por pagar, (interés simple).
Cuenta Proveedores y cuentas por
pagar.

Compromiso Etico

Andlisis y Gestion
Estratégica

Registra operaciones de
cuentas especificas del Pasivo
Corriente.

Valoriza las provisiones para
Indemnizacién Afios de
Servicio, Vacaciones y Gastos
de la empresa.




5. Impuestos por pagar (impuestos
Unico trabajo, IVA DF, retenciones
2da categoria).

E. Estrategias de Ensefianza

La metodologia de ensefanza utilizada va a propiciar un aprendizaje activo significativo en los
estudiantes. Las clases expositivas seran trabajadas con alta participacién del alumnado, donde
analizaran casos y desarrollardn ejercicios de aplicacién del contenido.

El curso se estructura en torno a las siguientes metodologias:

e Metodologia expositiva: apoyada por tecnologia (proyector multimedial).

e Metodologia colaborativa: semanalmente trabajos practicos en grupos.

e Ayudantias: semanalmente se realizard una extension de las clases con la colaboracion de
un alumno ayudante en donde se desarrollardn practicos, test programados.

e Lectura obligatoria: el alumno realizard la lectura de la bibliografia indicada por el
programa oficial con arreglo a las indicaciones del docente.

F. Estrategias de Evaluacion

Este curso utilizarad distintos procedimientos de evaluacién con el fin de enfatizar el proceso de
aprendizaje de los alumnos. Asi entonces, se recogera informacién en distintos momentos del
semestre para proporcionar retroalimentacién a los alumnos. De la misma manera, los estudiantes
conocerdan estos procedimientos y criterios de evaluacién por parte del docente responsable de la
asignatura.

Los alumnos deberdn resolver practicos periddicos, los que les ayudaran a profundizar su
conocimiento contable financiero.

En razén a lo anterior, las evaluaciones serdn las siguientes:

Evaluaciones
Certamenes
Trabajos y/o Controles
Examen

G. Recursos de Aprendizaje
Bibliografia obligatoria:

e |FRS 1 Adopcidn por primera vez de las IFRS.



e Marco Conceptual.

e NIC 1 Presentacidn de Estados Financieros.

e NIC 2 Valorizacién y reconocimiento de Existencias (inventarios de mercaderias)

e NIC 39 Instrumentos financieros mantenidos hasta el vencimiento y activos financieros
disponibles para la venta, reconocimiento y valorizacion.

e NIC 18 Reconocimiento de ingresos.

e NIC 37 Provisiones, activos y pasivos contingentes.

e Boschy Vargas ; "Contabilidad Basica” y “Contabilidad Intermedia".

Bibliografia complementaria:

Textos y circulares:
e Libro IFRS -NIIF casos de aplicacion practica, editorial punto lex, FEN USACH.
e Analisis de estados financieros. Bernstein, Leopold afio 1995.
e Ley N218.046: Ley sobre Sociedades Anénimas.
e Superintendencia de Valores y Seguros Circular N2 427 del 28.12.2007 sobre proceso de
adopcidn de Normas Internacionales de Contabilidad y NIIF.

Normas Internacionales de contabilidad:
e NIC 12 Impuestos sobre las ganancias.
e |FRS 7 Instrumentos financieros, notas a los estados financieros.
e NIC 32 Presentacidn de instrumentos financieros.

Boletines Técnicos Colegio de Contadores de Chile:
e Teoria basica de la contabilidad.




